Приложение №1

Положения о волонтерах и волонтерской службе 

“Синяя птица”

Утвержденного приказом директора ГБУСО "Ставропольский ЦСПСиД"

№ 04-01/___ от 09.06.2018г.

ДОГОВОР
о волонтерской деятельности
_______________  2018 г.
 





г. Ставрополь


Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Ставропольский центр социальной помощи семье и детям», именуемый в дальнейшем «Центр» в лице  директора Андрющенко А.А., действующего на основании Устава, с одной стороны, и__________________________, именуемый в дальнейшем «Волонтер», с другой стороны, именуемые вместе «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Предмет договора.
1.1. Волонтер осуществляет благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах Центра.
1.2. Волонтёр обязуется выполнить в соответствии с условиями настоящего договора следующую работу___________________________________________.
1.3. Содержание работы, обязанности волонтера и другие требования к работе и ее результату установлены календарным планом выполнения работ (Приложение № 1 к настоящему договору), инструкцией волонтера (Приложение № 2).

1.4. Волонтер обязан приступить к выполнению работы ______________________ 2018 г. 
2. Права и обязанности сторон.
2.1. Волонтер имеет право:

2.1.1. получать от Центра информацию о правах, обязанностях,  сроках, порядке и условиях своей работы;

2.1.2. на сохранение конфиденциальности персональных данных;

2.1.3. на предоставления места работы, средств труда и иных материалов, необходимых для выполнения задания Центра.
2.2. Волонтер обязан:

2.2.1. соблюдать условия настоящего Договора;
2.2.2. соблюдать устав Центра, трудовую дисциплину, этические нормы, принятые в Центре;
2.2.3. уважительно относится к клиентам Центра, не допускать грубости, оскорбления в их адрес;

2.2.4. информировать Центр о возникновении (изменении) обстоятельств, влекущих изменение (расторжение) настоящего Договора;

2.2.5. бережно относиться к имуществу Центра.
2.3. Волонтер не вправе:

2.3.1. требовать от Центра оплаты за свой труд;

2.3.2. разглашать конфиденциальные сведения, ставшие ему известными в ходе  исполнения настоящего договора. 
2.4. Центр имеет право:

2.4.1. на определение порядка, сроков, видах работы, для выполнения которой привлекается Волонтер;

2.4.2. на отказ от предоставления работы Волонтеру в случае несоблюдения им условий настоящего договора.
2.5. Центр обязан:

2.5.1. предоставить Волонтеру работу в объемах, сроках и на условиях, предусмотренных настоящим Договором;

2.5.2. ознакомить Волонтера с  календарным планом выполнения работ, инструкцией волонтера, режимом работы волонтера;
2.5.3. обеспечить Волонтера материалами, оборудованием в соответствии с его обязанностями;
2.5.4. использовать информацию о Волонтере в соответствии с установленными законодательством Российской Федерации о персональных данных требованиями о защите персональных данных;
2.5.5. по просьбе Волонтёра выдать ему характеристику или рекомендации с указанием количества отработанных часов и качества работы.
3. Ответственность Сторон
3.1. При неисполнении или ненадлежащем исполнении своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.2. При нарушении Волонтёром трудовой дисциплины на него может быть наложено взыскание в виде замечания или выговора. Волонтёр лишается права на получение характеристики и рекомендаций, любые его отношения с Центром прекращаются.

3.3. Волонтёр несёт гражданско-правовую ответственность за порчу или утрату имущества и оборудования Центра, если она произошла по его вине и не оправдана нормальным производственным риском.
4. Порядок изменения или расторжения Договора
4.1. Изменение условий настоящего Договора, расторжение или прекращение его действия осуществляются по письменному соглашению Сторон, являющемуся его неотъемлемой частью. 

4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут до истечения срока его действия по взаимному письменному согласию Сторон.

4.3. Волонтёр может расторгнуть настоящий договор в одностороннем порядке, предупредив Центр за одну неделю.

4.4. Центр может расторгнуть договор с Волонтером в одностороннем порядке в любой срок в случаях, предусмотренных п. 2.4.2., 3.2. настоящего договора.

5. Разрешение споров
5.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть по предмету настоящего Договора, решаются путем переговоров между Сторонами.
6. Срок действия Договора
6.1. Настоящий Договор вступает в силу и становится обязательным для Сторон с момента его подписания и действует на период реализации проекта до «__»_______________20___ года. 
7. Заключительные положения
7.1. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых находится у Исполнителя, другой – у Клиента.
8. Адреса и подписи Сторон.

	Центр
	Волонтер

	Государственное бюджетное учреждение 

социального обслуживания

«Ставропольский центр социальной 

помощи семье и детям»

355035, г. Ставрополь, ул. Мира 278-г

ИНН 2636025879 КПП 263401001

ОКПО 36822249,  ОКОГУ 23410

Отделение Ставрополь 

БИК 040702001

Сч. 40601810600023000001

________________________ / ___________

         (Фамилия, инициалы)               (личная подпись)

 МП
	______________________________________

ФИО 

____________________________________________________________________________________________

Данные документа, удостоверяющего личность Волонтера

_________________________________________________________

Адрес

______________________________________

_________________________/ ____________

        (Фамилия, инициалы)               (личная подпись)


